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                                              2023年 11月 6日 

株式会社堀場製作所 

 

 

組織改革・人事異動について 

 

首記の件、下記の通りお知らせいたします。（2023年 11月 1日付） 

 

記 

 

 

●組織改革 
グループ戦略本部に人財戦略室を新設 

HORIBAグループ全体の成長戦略をけん引するグループ戦略本部内に人財戦略室を新設します。新たな

中長期経営計画の策定および達成に向けて、人財戦略の推進を図るとともに事業戦略との連携を強化

します。 

 

 

●人事異動 

主要人事 

新所属・職位 旧所属・職位 継続職 氏名 

グループ戦略本部 

人財戦略室 室長 

 管理本部  

グローバル人事部  

副部長(グローバル・人財開

発・採用担当) 

朝岡 大輔 

以上 

 

注記: ・ライン部長級以上を記載   ・組織名変更に伴う異動は割愛 


